
ПРОТОКОЛ № 01
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

г.Благовещенск         ул.Ленина, 133 каб. 424          30.07.2026 г.

Председательствовал: председатель комиссии, руководитель аппарата мэра города 
Благовещенска Альбеева  Лариса Валерьевна
Члены комиссии:
Харитонов 
Андрей Михайлович

- начальник управления муниципальной службы и 
кадров администрации города Благовещенска, заме-
ститель председателя комиссии

Николенко
Олеся Викторовна

- заместитель начальника управления муниципальной 
службы и кадров администрации города Благовещен-
ска, секретарь комиссии

Воробьева
Евгения Анатольевна

- начальник правового управления администрации го-
рода Благовещенска

Галоян Арпеник Ремиковна - доцент кафедры конституционного права юридиче-
ского факультета ФГБОУ ВО «Амурский государ-
ственный университет», кандидат юридических наук 
(в режиме ВКС)

Петров
Леонид Витальевич

- заместитель начальника управления архитектуры и 
градостроительства администрации города Благове-
щенска, председатель профсоюзного комитета адми-
нистрации города Благовещенска

ПОВЕСТКА: 
1. О рассмотрении уведомлений о заключении трудовых договоров с бывшими 

муниципальными служащими, поступивших в администрацию города Благовещенска в 
соответствии со ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О 
противодействии коррупции».

По ПЕРВОМУ вопросу СЛУШАЛИ:
Николенко О.В.: Статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействия коррупции» установлены ограничения по трудоустройству бывших 
муниципальных служащих, а также обязанности работодателя, принимающего на 
работу гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, включенную в 
соответствующий Перечень должностей. Работодатель при заключении трудового или 
гражданско-правового договора с гражданином, замещавшим должности 
муниципальной службы, в течение двух лет после его увольнения с муниципальной 
службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора 
представителю нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему 
месту его службы. Сообщение направляется в порядке, предусмотренном 
постановлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2015 № 29 (в редакции 
постановления Правительства Российской Федерации от 16.03.2026 № 272). 

Перечень должностей муниципальной службы, связанных с ограничениями, 
налагаемыми на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в 
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администрации города Благовещенска, при заключении им трудового или гражданско-
правового договора, утвержден постановлением администрации города Благовещенска  
30.01.2012 № 300 (в редакции постановления администрации города Благовещенска от 
20.05.2022 № 2524).

В администрацию города Благовещенска поступили следующие уведомления:
1) от управления ЖКХ администрации города Благовещенска от 15.01.2026 года о 

заключении трудового договора с 14.01.2026 года на определенный срок с ФИО, 
замещавшей ранее ведущую должность муниципальной службы, не включенную в 
соответствующий Перечень должностей (прилагается).

2) от МУ «ГУКС» от 02.02.2026 о заключении трудового договора с 02.02.2026 
года на неопределённый срок с ФИО, замещавшей ранее ведущую должность 
муниципальной службы, не включенную в Перечень должностей (прилагается).

3) от управления ЖКХ от 05.02.2026 № 03-19/691 о заключении трудового 
договора с 27.01.2026 года на неопределённый срок с ФИО, замещавшем ранее ведущую 
должность муниципальной службы, не включенную в Перечень должностей 
(прилагается).

4) от МКУ «ЭХС» от 05.02.2026 № 126 о заключении трудового договора с 
05.02.2026 года на определённый срок с ФИО, замещавшей ранее ведущую должность 
муниципальной службы, не включенную в Перечень должностей (прилагается).

5) от ГКУ «Амурупрадор» от 10.02.2026 № 14-528 о заключении трудового 
договора с 09.02.2026 года на неопределённый срок с ФИО, замещавшей ранее ведущую 
должность муниципальной службы, не включенную в Перечень должностей 
(прилагается).

6) от управления ЖКХ от 27.02.2026 № 03-19/1292 о заключении трудового 
договора с 18.02.2026 года на определённый срок с ФИО, замещавшей ранее ведущую 
должность муниципальной службы, не включенную в Перечень должностей 
(прилагается).

7) от МКУ «ЭХС» от 11.03.2026 № 284 о заключении трудового договора с 
10.03.2026 года на неопределённый срок с ФИО, замещавшем ранее ведущую 
должность муниципальной службы, не включенную в Перечень должностей 
(прилагается).

8) от Правительства АО от 24.03.2026 № 01-27-2116 о заключении трудового 
договора с 24.03.2026 года на определённый срок с ФИО, замещавшей ранее ведущую 
должность муниципальной службы категории «Руководители» - заместителя начальника 
управления по физической культуре и спорту администрации города Благовещенска, 
включенную в Перечень должностей (прилагается).

Согласно п. 4 ст. 1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции» функции муниципального (административного) 
управления организацией – это полномочия муниципального служащего принимать 
обязательные для исполнения решения по кадровым, организационно-техническим, 
финансовым, материально-техническим или иным вопросам в отношении данной 
организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на 
осуществление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной 
организацией, либо готовить проекты таких решений.

ФИО замещала вышеуказанную должность в администрации города 
Благовещенска с 01.02.2025 по 27.02.2026 года (находясь в отпуске по уходу за 
ребенком до 3 лет). За этот период функции муниципального (административного) 
управления в отношении АНО «Центр развития гражданских инициатив АО» не 
входили в должностные обязанности ФИО
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Обращение от ФИО о даче согласия на замещение на условиях трудового 
договора должности в АНО «Центр развития гражданских инициатив АО» в 
администрацию города Благовещенска не поступало.

9) от ГАУ АО «Благовещенский комплексный центр социального обслуживания 
населения «Доброта» от 26.03.2026 № 616 о заключении трудового договора с 
24.03.2026 года на неопределённый срок с ФИО, замещавшей ранее ведущую должность 
муниципальной службы, не включенную в Перечень должностей (прилагается).

10) от Санкт-Петербургского ГБУЗ «Городская Мариинская больница» от 
03.04.2026 № 856 о заключении трудового договора с 01.04.2026 года на 
неопределённый срок с ФИО, замещавшей ранее ведущую должность муниципальной 
службы, не включенную в Перечень должностей (прилагается).

11) от АООО ОООИ «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени 
общества слепых» от 08.06.2026 № 49 о заключении трудового договора с 08.06.2026 
года на неопределённый срок с ФИО, замещавшей ранее старшую должность 
муниципальной службы, не включенную в Перечень должностей (прилагается).

По ПЕРВОМУ вопросу РЕШИЛИ: 
1. Рассмотрев уведомления о заключении трудового договора с бывшими 

муниципальными служащими, принять к сведению информацию в связи с отсутствием 
оснований для дачи согласия на замещение на условиях трудового договора должности 
в организации в соответствии с Положением о комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов, утвержденным постановлением администрации города Благовещенска от 
06.10.2010 № 4442.

2. В соответствии с пунктом 78 Методических рекомендаций по вопросам 
соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность 
государственной или муниципальной службы, при заключении им трудового или 
гражданско-правового договора с организацией, направленных Письмом Минтруда 
России от Минтруда России от 14.09.2017 № 18-4/10/П-6064, направить по результатам 
рассмотрения поступивших уведомлений в адрес организаций информацию о 
рассмотрении уведомления на заседании комиссии по соблюдению требований и 
урегулированию конфликта интересов в 7-дневный срок со дня заседания. 
Ответственный: отдел кадров администрации города Благовещенска.

«За»: 6 чел. «Против»: нет «Воздержались»: нет.

Председатель комиссии                                                                                       Л.В. Альбеева

Секретарь комиссии               О.В.Николенко

Члены комиссии Е.А. Воробьева
А.М.Харитонов

Л.В. Петров
А.Р.Галоян


